


QUEM SOMOS

A School of Rock é uma
comunidade apaixonada, em
rapido crescimento, que se
dedica a enriquecer vidas por
meio da educagao musical,
baseada em performance f{é
experiéncias. Somos a maior”
rede de escolas de musica do

Brasil e do mundo!

Transformamos vidas através
da musica. Nossa abordagem
unica e nosso amor pela musica
ajudam pessoas a

encontrarem, cultivando seus
talentos e criando um ambiente
acolhedor, necessario para o
desenvolvimento em qualquer @
faixa etdria. A School of Rock |
oferece um ambiente inclusivo 7
para aprender, se expressar e
desenvolver amizades. )

Como educadores, somos
apaixonados pelo nosso modelo
de instrucao musical voltado
para experiéncias de palco.

Nossa abordagem é diferente dos éelos tradicionais de
ensino musical. Na School of Rogk,™ \---« ens.nando
nossos alunos a tocaresu classmos ¢ 1191‘ Ke pop e, - 'ngg/;,/do__

processo, introduzimos os conceitos tedricos. ASSIr ;’f’W/
processo de aprendizado fica\ v?u atural e divertido.

Além disso, os alunos sempre tém em vista um show tematico
para colocarem o conheci ento em pratlca e vivenciarem-" ;ﬁ
experiéncias inesqueciveis,f em pequenos/ pa[.!fsvoux <l
grandes experiéncias internacionais como Loolapa'loz Rock in
Rio (Rio de Janeiro e Llsboa), Summerfest (EUA), Bangers, Joao

Rock, Aldeia Festival, Prime Roc|

eiBt'r‘e‘I outros.




GERANDO VALOR

Nosso time de lideranca € composto por um grupo de experientes executivos
de franquia que sdao musicos ou sao apaixonados pela musica e o ensino
musical. Prezamos por um time diverso que soma competéncias e
experiéncias para promover o melhor trabalho como franqueadores e gerar
valor para toda a rede.

PAULO PORTELA

e CEO School of Rock Brasil

e Ex-CEO da BRANES Negécios e Servicos (empresa IBM e Caixa
Company)

o Ex-Vice Presidente de Servi¢os Vendas e RH da IBM Brasil e América
Latina

o Bacharel em Ciéncias da Computacdo pela UNICAMP, pds em
Marketing e Economia pela FGV e MBA na Fundacdo Dom
Cabral/INSEAD

FERNANDO QUESADA

e Diretor de Comunicacdo e Marketing School of Rock Brasil

Musico multi-instrumentista com passagens pelas bandas Shaman,
Noturnall e Anie, além de projetos internacionais

Mais de 1.000 shows e workshops em mais de 10 paises

Formado e pds-graduado em Marketing Digital

Produtor musical premiado

PEDRO ARANHA

e Formado em Rela¢des Internacionais - ESPM
» Assistente de Direcdo School of Rock Moema e Jardins
e Diretor Comercial e de Operac¢des School of Rock Brasil
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SOBRE A REDE

Em duas decadas de operacao, expandimos para
dezenove paises ao redor do mundo e o Brasil é a
segunda maior operagcdo da rede, com 79
unidades assinadas, 64 ja em operagdo, em 9

Unidades estados diferentes.

A primeira unidade da School of Rock no Brasil abriu em Sao Caetano
do Sul, no ABC Paulista, em 2013, e logo em seguida mais uma escola
em Sao Paulo, a unidade de Moema.

Em 2017 assinamos o contrato de Master Franqueado e, de la para
cd, além das escolas operando, temos mais 10 escolas em processo de
abertura em todo o territorio nacional.

Em 2019 comegamos nossa expansdo para o continente Europeu,
adquirindo os direitos de comercializacao e suporte para Portugal e
Espanha e nos tornando Master Franquia destes paises.

E nossos numeros vao muito além.
Ja somos aproximadamente 2.000
alunos matriculados. Com 2 mil
aulas por dia e realizando mais de

200 shows por ano! shows por ano

Na modalidade EAD temos mais de 2 mil alunos. Através de parcerias
com empresas como Cooper Johnson, Embraer e Colgate, entre
outras, oferecemos aulas de musica a funcionarios e clientes dos
parceiros. Nossa metodologia tem programas para alunos de todas as
idades a partir de trés anos.
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0S PROGRAMAS

O programa inicial de musicalizacdo para criangas é marcado por grande
ludicidade. Através de jogos, brincadeiras e atividades direcionadas as
necessidades da faixa etaria, a crianga vivencia praticas musicais aliadas a
um repertorio empolgante.

Programa de musicalizagcdo que reforca os conceitos basicos de musica,
intensificando as possibilidades de producdo. A atuacdo dos estudantes
nas atividades em grupo ganham grande destaque junto com os
Instrumentos tradicionais de uma banda de rock.

O ROCK 101 é o programa para ensinar aos alunos iniciantes os
fundamentos dos instrumentos e como tocar em uma banda, além de
permitir que os alunos progridam em sua propria velocidade, em um
ambiente sem pressao, estimulante e divertido.

Tendo o palco como principal ferramenta, além da aula individual, nossos
estudantes experimentam toda a magia do Rock ao aliar performance,
técnica e conhecimento musical. Nossas temporadas tematicas desafiam
constantemente os elencos a se reinventarem, buscando a superacgao e a
exceléncia nas apresentacgdes.

Seguindo a mesma ideia do programa performance, oferecemos a
oportunidade para musicos e amantes da musica de estudarem
instrumentos com grandes profissionais do mercado, conciliando

as conquistas individuais com o trabalho de grupo nos elencos. Esse
programa abraca alunos de diferentes niveis de experiéncia, e é dividido
em 2 partes: ADULT ROCK 101 e ADULT PERFORMANCE.

NAO ENSINAMOS MUSICA PARA FAZER SHOWS,
FAZEMOS SHOWS PARA ENSINAR MUSICA!
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NOSSOS EVENTOS

MERCADO DA RIBEIRA
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PERFIL

Empreendedores com paixao pela
musica, sejam eles musicos ou
pessoas apenas fortemente
conectadas a musica, sao atraidos por
nosso modelo de negadcio.

Nossa metodologia foi desenvolvida e
testada ao longo de duas décadas
tn’%alhando no ensino musical!
Assim, nosso modelo de negdcios se
adaptou para que qualquer pessoa
possa ser um franqueado. Saiba: 92%
dos nossos franqueados atuais nao
tinham  absolutamente nenhuma
experiéncia formal com a musica
antes de abrir sua School of Rock.

Temos uma éarea de suporte voltada
exclusivamente para a metodologia.
Dessa forma, além de todos os
treinamentos para a implementacao,
temos profissionais especializados em
gerir o ensino da rede.

Além éisso, fazemos uso da
: —— 7 .
tecnologia a nosso favor. Isso é feito
através do app que desenvolvemos
para_ nossosﬂalunos do Method
Engine e dosnossos livros exclusivos.

Entao - @;_ S|stema mterno que
'visa org

e dos ’"_~- ’J.-,» emporada

k
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92% DOS NOSSOS FRANQUEADOS ATUAIS NAO TINHAM NENHUMA EXPERIENCIA
FORMAL COM A MUSICA ANTES DE ABRIR SUA SCHOOL OF ROCK.
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TAXA DE ABERTURA REFORMA E ADEQUAGAOQ EQUIPAMENTOS CAPITAL DE GIRO
235 250 A 550 100 A150 100 A 150
MIL MIL MIL MIL

Pagamento Pagamento Pagamento Pagamento
realizado no realizado no realizado no realizado no
momento da momento da momento da momento da
assinatura do assinatura do assinatura do assinatura do

contrato. contrato. contrato. contrato.

UNIDADES MATURADAS FATURAM, EM MEDIA, MAIS DE

b

RS 1,5 MI/ANO

25% 36

Margem média Meses para o retorno do Meses, em média,
das unidades investimento aproximadamente para o Breakeven

NECESSESARIO PARA INICIAR

INVESTIMENTO INICIAL REFORMA INSTRUMENTOS MUSICAIS
235K A partir de 100K
A partir de 300K em até 10 vezes.
Taxa de Franquia capital préprio ou Também possivel
via-crédito diluir parte do
investimento em até
3 anos

CAPITAL PROPRIO EM TORNO DE RS$'400 MIL
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PRE- ANALISE AGIL

O interessado informa
seus dados e objetivo
(abrir ou expandir a
franquia), e nossa
equipe faz uma
avaliagdo gratuita para
fornecer a melhor
op¢ao de crédito

financiamento sem entrada,

condi¢des especiais para

FINANCIAMENTO
PARA FRANQUIA

Crédito para aquisicao,
expansao de unidades, reforma,
equipamentos, e etc

TAXAS MENSAIS DE PARCELAMENTO EM ATE

CARENCIA DE

APROVAGAO E CONTRATAGAO

Com a documentagao
aprovada, 0 processo
segue de forma rapida
e descomplicada até a

liberagao do crédito .
PROPOSTA SOB MEDIDA CREDITO LIBERADO

O valor liberado pode
ser usado para cobrir a
estrutura, o estoque, as

acOes de marketing e

demais custos iniciais

do franqueado

A 4TE Group oferece
alternativas de

prazos estendidos e

franqueados de redes
parceiras

SEMRESTRICAO
CAPITAL DE GIRO DE CAPITAL

Mantenha o fluxo de caixa, Invista no que julgar mais

expanda o negdcio e garanta a importante para sua abertura
saude financeira. de sucesso.




FUTURO

Estamos em um pais de proporg¢des continentais de forma que ainda
hd muito espaco para crescimento da rede.

Em 8 anos
pretendemos chegar
a ao menos 200
escolas no pais e
desenvolver o
mercado musical.

Ja somos lideres no servico de
educacao musical, mas vamos além e
gueremos nos tornar também os
maiores criadores de musica do
mercado através do talento e
criatividade dos nossos alunos nos
programas autorais.

ERNANDO QUESADA | f"

TOR SCHOOL OF ROCK BRASIL | SCCHYIONR



https://vimeo.com/1163704417

AGENDAR

Vocé ja conheceu o modelo da School of Rock e
entendeu por que somos referéncia mundial em
educagcao musical baseada em performance.

Mais do que uma escola, somos um movimento
que transforma alunos em musicos preparados
para o palco, desenvolvendo técnica, confianga e
vivéncia real de banda desde o inicio.

Agora é hora de aprofundar.

Agende uma conversa com 0 nosso time para
falarmos sobre numeros, investimento, potencial
da sua regidao e entender como vocé pode fazer
parte da expansao da School of Rock no Brasil.

Vamos dar o proximo passo juntos?

FALE COM 0 TIME
DE EXPANSAD

AGENDE UMA CONVERSA GOM O TIME DE EXPANSAO PARA MAIS
INFORMAGOES SOBRE 0 INVESTIMENTO

SCHOOIFRCCK

www.schoolofrock.com.br
brasil@schoolofrock.com



https://wa.me/5511974542882
https://wa.me/5511974542882
https://wa.me/5511974542882
https://www.schoolofrock.com.br/
mailto:brasil@schoolofrock.com
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